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1. Introducere
Prezentare generali:

Raportul prezent are drept scop monitorizarea stadiului de raportare a implementarii SNA
2021 — 2025 la nivelul Spitalului NN Saveanu Vidra in baza unei analize cantitative si
calitative a datelor aferente anului 2022.

in conformitate cu prevederile HG 1269/2021 privind adoptarea Strategiei Nationale
Anticoruptie 2021-2025, a seturilor de indicatori, riscurilor asociate obiectivelor si
masurilor de strategie si a surselor de verificare, a inventarului masurilor de transparent
institutionald §i de prevenire a coruptiei, precum si a standardelor de publicare a
informatiilor de interes public, la nivelul Spitalului NN Siaveanu Vidra au fost

. implementate o serie de masuri in vederea unei transparente institutionale si de prevenire a
coruptiei.

2. Activititi realizate
Principalele activitati realizare in anul 2022 au fost:
- Actualizarea site-ul, cu pagind dedicat;

- Publicarea pe site-ul spitalului a declaratiei cu privire la aderarea valorilor
' fundamentale, principiile, obiectivele si mecanismele de monitorizare a Strategiei
Nationale Anticoruptie 2021-2025;

- Au fost desemnati responsabilii pentru implementarea planului de integritate, in
contextul SNA 2021-2025 prin Decizia nr. 25/08.03.2022

(http://www.spitalvidra.ro/files/6601_DISPOZITIA%20NR.%2025%20%208.03.2022
.pdf)

- Publicarea pe site-ul spitalului a declaratiilor de avere si interese (
http://www.spitalvidra.ro/?section=articolePage&idCapitol=242&lang=Ro)
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A fost actualizatd componenta CM SCIM si Regulamentul de organizare si functionare
a acesteia in conformitate cu prevederile Ordinului nr 600/2018 privind aprobarea
Codului controlului intern managerial al entitatilor publice.

Au fost mentinuti responsabilii de riscuri la nivelul fiecarei structuri functionale din
cadrul spitalului prin Decizia nr. 31/16.03.2022

A fost adoptat Programul de dezvoltare a sistemului de control managerial intern al
Spitalului NN Saveanu Vidra pentru anul 2022

Au fost mentinute procedurile conform reglementarilor Ordinului nr. 600/2018 privind
aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice.

S-a participat la instruirea online referitor la completarea declaratiilor de avere.

Au fost desemnati membrii Consiliului de Etica prin alegeri, respectind toate normele
legislative in vigoare, decizie publicati pe site-ul unitatii.

Incidente de integritate si misuri de remediere

Nr. total de incidente de integritate

Nr. de abateri de la normele deontologice sau de la alte
prevederi similare menite sa protejeze integritatea functiei

Tipul de fapte ublice 0
Nr. de infractiuni de coruptie sau de fapte legate de
nerespectarea regimului interdictiilor, incompatibilitatilor,
conflictului de interese sau declararii averilor 0
Nr. de incalcari ale obligatiilor legale privind averile
nejustificate, conflictul de interese sau regimul
incompatibilitatilor 0

Structura/Compartimentul/Directia/Sectorul de activitate in care au intervenit incidente

de integritate 0

Functiile persoanelor care |Nr. de fapte savarsite de persoane cu functii de conducere 0

au savarsit incidentele de

integritate Nr. de fapte savarsite de persoane cu functii de executie 0
Nr. de sanctiuni disciplinare 0
Nr. de sanctiuni administrative 0

Nr. de sanctiuni aplicate  |Nr. de sanctiuni penale 0

Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie abateri disciplinare 0

Il. Masuri de prevenire si/sau control

Nr. total de masuri propuse:

Descrierea masurilor Stadiul implementarii

1. Adoptarea si distribuirea in cadrul spitalului a Martie 2022
declaratiei privind asumarea unei agende de integritate
organizationala;

2. Aprobarea si distribuirea in cadrul spitalului a planului [Sem | 2022
de integritate, urmare consultarii angajatilor si a evaluarii
de risc conform HG nr. 1269/2021 si asigurarea resurselor|
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necesare implementarii acestuia
3. Evaluarea anuala a modului de implementare a ANUAL
planului si adaptarea acestuia la riscurile si
vulnerabilitatile nou aparute ;
4./dentificarea, analizarea, evaluarea si monitorizarea ANUAL
riscurilor de coruptie, precum si stabilirea si
implementarea masurilor de prevenire si control al
acestora, conform HG nr. 1269/2021;

5. Identificarea, evaluarea si raportarea unitara a IANUAL
incidentelor de integritate conform HG nr. 1269/2021
precum si stabilirea unor masuri de prevenire si/sau
control urmare producerii acestora;

6. Transmiterea contributiilor solicitate de secretarul Permanent
tehnic si participarea la activitatile de coordonare si
monitorizare a strategiei

7. Intesificarea utilizarii noului portal SNA pentru Permanent
cresterea gradului de informare al publicului despre
monitorizarea implementarii SNA, a noilor tendinte si
evolutii in domeniul integritatii;

8. Cresterea gradului de educatie anticoruptie a Permanent
cetatenilor si angajatilor cu accent pe drepturile acestora
in relatii cu autoritatiile publice si impactul coruptiei
asupra serviciilor publice;

Consolidarea profesionalismului in carierea personalului [Permanent
din sectorul public, inclusiv prin aplicarea efectiva a
mecanismelor de evaluare a performantelor, evitarea
numirilor temporare in functiile publice de conducere,
transparentizarea procedurilor de recrutare in sectorul
public si asigurarea stabilitatii functiei publice ;

10. Asigurarea unei protectii efective a cetatenilor care |Permanent
sesizeaza presupuse incidente de integritate savarsite de
furnizorii de servicii publice;

11. Formarea unei culte civice de confruntare a Permanent
fenomenului coruptiei”mici”, inclusiv prin utilizarea
noilor tehnologii (de exemplu, social media );

12. Digitalizarea serviciilor publice care pot fi Permanent
automatizate, cu scopul de a reduce riscurile de coruptie
generate de interactiune directa cu angajatii institutiei;
13. Reglementarea transaparenta a procedurilor de 31.12.2022
obtinere cu celeritate ( sau in regim de urgenta) a
documentelor emise de institutie, inclusiv cele medicale;

4. Bune practici

- Transparentd si comunicare.

- Cresterea nivelului de incredere .
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- Respectarea standardului de incredere.

- Digitalizarea riscurilor in interesul asiguririi transparentei decizionale si a
eficientizarii activitatilor.

5. Dificultiti intAmpinate
- Lipsa resurselor umane cu o pregitire adecvati in domeniu.

- Necesitatea de personal. dedicat activititilor tehnico-administrative, este limitat de
normativele actuale de personal, neactualizate si neadecvate unor activitati complexe.

- Grad ridicat de solicitare pentru rezolvarea sarcinilor pe unitate de tip.
- Ingreunarea unor activitati (achizitii publice prin analiza documentelor)

6. Alte comentarii (daca este cazul)

Verificat,

dr. Bitar Niza

Nume si prenume functie semndtura

intocmit, ec. Rus Mihaela Membru comisie SNA 4

Intocmit, Bercuci Stdnica Secretar al comisiei SNA ")/7
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